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Presentacion

El proceso de institucionalizacion de la historadtg empresarial en América
Latina es reciente, data de la década de los a&Enta y esta relacionado con una
iniciativa de la CEPAL orientada a estudiar el essprio industrial. En Colombia, los
trabajos pioneros corresponden al historiador emonericano Frank Safford, nos
referimos a su disertacion doctoral en la univagide ColumbiaCommerce and
enterprise in central Colombia, 1821-1979 al articulo, “Empresarios nacionales y
extranjeros en Colombia durante el siglo XIX”, abpgesentadas en 1965.

En sus diferentes balances Carlos Davila ha caumgtakel incremento de la
produccion académica en torno a los empresariosiyresas colombianas; en 1994
calificé la historiografia empresarial colombias@mo una disciplina “incipiente”. En
el 2004, cambio este calificativo por el de “emiacion”. Sin embargo, Davila sefiala
una paradoja: el incremento de la produccién hajodfica no guarda relacion directa
con la calidad de los trabajos y con el avancerae historiografia sectorial como la
empresarial. Afirma, siguiendo a German Colmenaipse «la investigacion historica
en Colombia tiende a ser de caracter artesanahpgnafico».

Paralelo al proceso de institucionalizacion deludist del empresariado en
Colombia, el objeto de estudio de la historiografimpresarial transitdé de una
perspectiva disciplinar a una perspectiva multiterdisciplinar. En la actualidad en su
andlisis convergen, ademéas de las distintas disafplde las Ciencias Sociales,
geografos, abogados, administradores de empresaigdores y fildsofos. Ninguna
disciplina puede reclamar el control absoluto dgkt, los problemas, los enfoques
conceptuales y metodologicos de esta historiogistdorial. Los estudios historicos
del empresariado y de las empresas se desarroilaegeones de frontera: territorios
académicos de alteridad, de encuentros y desdnasiede interaccion y de conflictos
entre académicos, empresarios y distintos actteesy publicos como privados, con
procedencias diversas. El resultado de estos dostae materializa en dialogos,
negociaciones, consensos, disensos, extraviosvasbéisquedas; pero ante todo, en el
reconocimiento de la “realidad” como algo pluraliedso y dindmico, cuyo abordaje



compele a apuestas epistemoldgicas que pasan portddoxia, la pluralidad e,
inclusive, el eclecticismo.

El punto de partida de esta CONVOCATORIA es el necimiento del caracter
multi e interdisciplinar de la historiografia emgmédal, su propdsito es afianzar el
proceso de institucionalizacion de la historiograéimpresarial en Colombia y en
América Latina, como dar a conocer al gran publa discusiones y debates mas
recientes sobre el tema.

Naturaleza de la convocatoria

La revistaCS (de la Facultad de Derecho y Ciencias Socialeta déniversidad
Icesi) con el fin de reconocer los logros alcanzados gdidtoriografia empresarial en
Colombia y Ameérica Latina, como también sus punto$icos, propone en esta
invitacion un diadlogo en cuatro direcciones distinpero complementarias:

1. La primera direccion es la discusion de un campesiedios que apenas esta
siendo explorado por la historiografia empresaxaédmbianaia relacion entre
empresas, empresarios y la éticakn los Ultimos afios este campo de la
reflexion ha ganando importancia sobre todo pandestencia del empresariado
colombiano en la promocién de la idea de la resgtuilidad social empresarial
y en su la discusion de como llevarla a la praotic nuestra sociedad. Desde
ahi, esta preocupacién ha pasado a ser un temtedss de los académicos que
hoy en dia se estan explorando, en términos tedgicempiricos, la relacion
entre ética y empresa. Lo cual nos dice que e$tej@m esta tomando cada vez
mas fuerza como ucorpusde analisis entre nuestros académicos, por Ib cua
interesa saber qué tan avanzada esta linea denpenta

2. La segunda direccion corresponde adstados de la cuestién y a los estudios
de sintesis Con este ejercicio pretendemos: caracterizarntetszar en una
perspectiva regional comparada las actividadesslempresarios colombianos
y latinoamericanos de los siglos XIX y XX; ademé&s presentar balances
construidos en una perspectiva regional.

3. La tercera direccion corresponde a una serie dagmas poco abordados por la
historiografia empresarial, nos referimodaarelacion empresas, sociedad y
politica. Temporalmente, las reflexiones que integran lelstgue pueden estar
ubicadas en la segunda mitad del siglo XX y abotdarrelaciones de los
empresarios con la politica y el desarrollo pajditicomo pensar la presencia e
incidencia de los empresarios en procesos centqadea la vida de las
sociedades, como la violencia politica y el cotdliarmado, a la vez que su
participacion y sus roles en la construccion deagmaz.

4. Finalmente, se propone una cuarta via de discuskara ello hemos
seleccionado cuatro ejes que consideramos vitales rpnovar y fortalecer los
aportes de la historiografia empresarial a la cesipn de la sociedad. El
primero de ellos es la reflexion en torno la relacion historiografia
empresarial — estudios de gamro, el segundo correspondéaaelacion entre
tecnologia, trabajo e historiografia empresarial en tercer lugar,una
reflexion sobre la relacion entre empresarios y alesarrollo de regulaciones
y politicas laboralesy en cuarto lugala relacibn empresarios, empresas y
movimientos sociales
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Pautas y criterios editoriales para la presentaciéde articulos

Indicaciones y recomendaciones

* Los documentos pueden ser solicitados por estacpaliin a personas invitadas a colaborar,
0 pueden ser enviados espontaneamente. En todoados, el proceso para seleccionar y
evaluar los materiales sera el siguiente: Los sexépan enviados al editor quién determinara
si los documentos cumplen con los requisitos egmighosteriormente se llevara a cabo la
seleccion de los articulos y la asignacion de pamesglémicos (externos) por parte del
Comité Editorial de la revista. Una vez realizadopmceso de evaluacion el Comité
Editorial analizara los resultados y comunicar&lediciones a los autores.

* Los documentos enviados deben ser inéditos y ndepuner compromisos editoriales con
ninguna otra publicacion.

* Los autores de los articulos deben tener en clemtasificacion de documentos propia de
Colciencias para garantizar la calidad de los @décobjeto de publicacion en revistas. En
este sentido los autores deben indicar en susilagita categoria a la que pertenecen. Las
clasificaciones son:

a) Articulos de investigaciéon cientificadocumentos que presentan resultados
derivados de proyectos de investigacion cientifices procesos de los que se derivan
estan explicitamente sefialados en documento weltado satisface el examen hecho
por arbitros.

b) Articulos de reflexiones originales sobre un fjplema o topico particular:
documentos que corresponden a resultados de estsalie un problema tedrico o
practico, que al igual que los anteriores, satesfdas normas de  certificacion sobre
la originalidad y calidad por arbitros anénimosfealdos.

¢) Articulos de revisiénestudios hechos con el fin de dar una perspecéwargl del
estado de un dominio especifico de la ciencia yetanologia, de sus evoluciones
durante un periodo de tiempo, y donde se sefiadgrelspectivas de su desarrollo y de
evolucion futura. Estos articulos son realizados quaenes han logrado tener una
mirada de conjunto del dominio y estan caractedgagor revisar una amplia
bibliografia, que se refleja en el gran nimeroalerencias bibliogréaficas.

d) Notas: documentos cortos que tratan sobre un topico dameael dominio
cubierto por la revista.

e) Comunicacionegletters): documentos que son mas cortos que un articuloatorm
usualmente con un niimero menor de referenciaspugden dar cuenta de resultados
originales de investigacion o de otros estudios.

f) Ponencias (Proceedings)irabajos ya presentados en eventos académicos -
congresos, coloquios, simposios - que no han digeiade un proceso de certificacion
pero que, en general, son consideradas por el edinribuciones originales y actuales
en el dominio de publicacién de la revista.

* Los documentos comprendidos por los literales & p,f deben ser acompafiados por un
breve resumen en espafiol y en inglés de no mag pal&bras; deben identificar y presentar



entre 3 y 6 palabras clave en espafiol y en inglesyiarse junto con un resumen de la hoja
de vida de quien o quienes lo escriben.

Los documentos deben ser enviadasformato digital (Word para Windows o compatible
con IBM) a los correos electronicoscs@icesi.edu.co rsilval@icesi.edu.co o
jelondono@icesi.edu.co O en formato impreso con copia digital (cd okelite) que
contenga todo el material para su evaluacion yigatibn a la siguiente direccion:

Rafael Silva Vega y/o Jaime Eduardo Londofio Motta
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

Calle 18 No. 122 — 35

Universidad Icesi, Cali- Colombia

Normas para la presentacion

*

Los textos se deben presentar en letra tipo Tines Roman, No 12, a espacio y medio;
con margenes de 2.5 cm. Superior e inferior, y 3 lequierdo y derecho. Los articulos
deben tener entre 20 y 30 péaginas (incluyendodgjtdifia) y las resefias entre 5y 7.

Los titulos y subtitulos de todos los articulosetebstar en negrita, en altas y bajas, por
ejemplo:Estudios de mujeres e historiografia.

Las notas a pie de pagina se deben usar exclusitarpara hacer aclaraciones o
discreciones sobre al texto, no para citar texteatma un autor o hacer referencias
bibliograficas.

Las citas seran realizadas en el texto entre ggiénton apellido del autor o autores y
afio de edicion. Ejemplo: (Canetti 1960). En el cdscritas textuales se incluira el
namero de pagina. Ejemplo: (Butler 2005:60). Sd¢ae&iel uso de las abreviaturas
ibid., op. cit oloc. city en su lugar se citard el nombre, fecha y pagiamtas veces
sea necesario.

Los autores son responsables por conseguir los igmynnecesarios para la
reproduccion de imagenes, ilustraciones, figureitag extensas que lo requieran.

Si en el articulo o ensayo el autor usa citamée de cinco renglones en adelante, debe
poner la cita en caja tipografica aparte, en letranal, uno o dos puntos mas pequerfia,
asi:

Leer bien es arriesgarse a mucho. Es dejar vulleerab
nuestra identidad, nuestra posesion de nosotroaasiy...)

Asi debiera ser cuando tomamos en nuestras mar@s un
gran obra de literatura o de filosofia, de imagifla® de
doctrina. Puede llegar a poseernos tan completantpre,
durante un tiempo, nos tengamos miedo, nos recanuzs
imperfectamente. Quien haya leido ‘La metamorfodis’
Kafka y pueda mirarse impavido al espejo serd Gapaz
técnicamente, de leer letra impresa, pero es uferto en

el Unico sentido que cuenta (Steiner, 1994: 26).



* La bibliografia debe organizarse en orden alfabéficsolo se incluira en ella los
documentos citados en el textoe $comienda a los autores tener en cuenta los
siguientes criterios para la elaboracién de ladjpafia y las citas de textos:

Para libros y folletos:
Bonilla, Maria Elvira. 1984Jaulas,Bogoté: Planeta.

Para articulos de revista:
Agredo Piedrahita, Oscar. 2002. “El Odio es masitéugue dios”,
Poligramas,N°. 17, Universidad del Valle, Escuela de Estudibsrarios,

Cali, pp. 63-73.

Capitulo de libro o articulo de contribucion:
Cortézar, Julio. 1997. “Algunos aspectos del cuergn: Lauro Zavala

(ed.),Teorias del cuento, I: Teorias de los cuentistééxico: UNAM.

Atentamente,
Comité Editorial Revist&S



